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EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

RELATORIO DA ADMINISTRACAO

A Administragdo da ASV — Associagao de Saude do Vale - Levmed submete a apreciacao de
seus Associados, Entes de Relacionamento ¢ Comunidade em geral o Relatério da
Administracdo ¢ Demonstragoes Contabeis referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2025. Este documento foi elaborado na forma da Legislagdo Societaria e das normas expedidas
pela ANS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar, acompanhado das respectivas notas
explicativas, do parecer dos auditores independentes ¢ do Conselho Fiscal. O Balango
Patrimonial ¢ a Demonstragdo do Resultado do Exercicio estdo apresentados conforme as
normas contabeis estabelecidas pela ANS, bem como as orientacdes e interpretacdes emitidas
pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis - CPC, aprovadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade - CFC, vigentes em 31 de dezembro de 2025. Nao houve reorganizagdes
societarias e/ou alteracdes de controle direto ou indireto na Associacao em 2025.

Conjuntura

A Levmed conta com uma ampla rede credenciada de hospitais, médicos, clinicas e laboratérios
que, com o apoio das empresas parceiras, consegue praticar um modelo de governanga pautado
em agdes sérias e prospectivas, entregando a melhor assisténcia médico-hospitalar,
oportunizando acesso € promog¢dao a saude para os seus beneficiarios de forma simples,
seguindo os melhores padrdes de qualidade e governanca.

Os 02 (dois) hospitais de Jaragua do Sul (SC), na qualidade de associados fundadores —
Hospital Sdo José e Hospital Jaragua — continuam fortalecendo o projeto e propdsito, atuando
fortemente na prestacdo de servigos de qualidade com eficiéncia e sustentabilidade a toda a
cadeia da saude suplementar das suas 02 (duas) regides de atuacdo, Jaragud do Sul (SC) e os
municipios da AMVALI e Joinville (SC), totalizando 12 (doze) municipios com cobertura.

O proposito da Levmed € continuar oferecendo as empresas solugdes em planos de saude,
disponibilizando em seu portfolio um amplo leque de produtos que podem ser facilmente
ajustados as necessidades das empresas no momento da contratagdo do beneficio para seus
colaboradores.

A Levmed, em 2025, completou 5 anos de atuagdo no mercado, mantendo fortemente seu foco
nas duas regides de atuacdo, comercializando, prestando servicos assistenciais € promovendo
saude de qualidade, com um crescimento de 27,38% no niimero de beneficiarios, atingindo a
marca de 30.559 beneficiarios em 31 de dezembro de 2025.



Desde a sua fundagdo, aposta fortemente em seu programa de ateng¢do e promog¢ao a satude e
bem-estar, com Centro Médico proprio e o suporte do Programa Estarlev, atuando também
dentro das empresas contratantes com o proposito de implantar, com o envolvimento de todos,
o programa de promogao a satde e bem-estar de maneira sustentavel, proporcionando aos seus
beneficidrios uma melhor qualidade de vida por meio de mudancgas de hébitos, prevengao,
promocao e cuidados constantes.

A operagao conta com um Centro Médico proprio nas especialidades de médico de familia,
pediatria, e coleta de exames realizada pelos seus 02 (dois) laboratorios proprios: Hospital Sao
José e Hospital Jaragua. 54,6% dos seus beneficidrios, um total de 16.688, sdo direcionados
para o primeiro atendimento com seu médico de familia, oportunizando ja no primeiro
atendimento avaliar a necessidade de encaminhamento para outras especialidades da rede caso
necesario.

O Centro Médico da Levmed busca eficiéncia nos atendimentos e controle nos custos da
assisténcia com responsabilidade e sustentabilidade, possibilitando ao beneficiario e as
empresas maior seguranga ao contratar seu plano de satde.

A Entidade

A ASV — Associagdo de Saude do Vale — Levmed ¢ uma associagao civil de direito privado
sem fins lucrativos, com atividade preponderante na comercializagdo de planos privados de
assisténcia a saude e ambulatorio médico.

O projeto da Associagdo de Saude do Vale — Levmed nasceu dentro dos 02 (dois) hospitais
filantropicos de Jaragua do Sul, o Hospital Jaragua e o Hospital Sao José, com inicio em 07 de
junho de 2018 e sua fundagdao em 22 de outubro de 2019.

A autorizagdo de funcionamento junto 8 ANS — Agéncia Nacional de Saude Suplementar, com
publicacdo no Diario Oficial da Unido, ocorreu em 11 de setembro de 2020, sob o numero de
processo 33910.014760/2020-42 e registro na ANS 42232-1, permitindo iniciar a
comercializa¢do de planos privados de assisténcia a saude em 15 de outubro de 2020.
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Politica de destinagao do superavit ou déficit

A ASV — Associagdo de Saude do Vale — Levmed segue o previsto em seu Estatuto Social,
que, ao gerar superavit, determina aplicar o recurso na integralizacdo do seu Patrimonio
Liquido, nas suas Reservas e Provisdoes Técnicas. Se apresentar déficit, os dois hospitais



associados (fundadores) deverdo realizar os aportes necessarios para a manuten¢do do seu
Patrimonio Liquido minimo e Reservas Técnicas Financeiras, conforme a legislagao vigente.

Negocios, gestao estratégica de pessoas e fatos internos e/ou externos que tiveram
influéncia na performance da sociedade ou no resultado do exercicio

A ASV — Associagdo de Satde do Vale — Levmed possui um sistema de Governanga
Corporativa altamente qualificado, formado pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, compostos
por membros voluntarios do meio empresarial indicados pelos conselhos de seus dois hospitais
associados.

Em outubro de 2025 ocorreu a renovacgao dos dois Conselhos, conforme estipulado no estatuto
da entidade e nas regras nele estabelecidas. O Conselho Deliberativo e Fiscal tem como
objetivo orientar, analisar e aprovar as contas, definindo estratégias e assegurando a
continuidade das atividades e dos servigos prestados com qualidade e sustentabilidade.

A regulagdo e os desafios do setor de saude sdo muitos, impactando diretamente o dia a dia dos
planos de saude, prestadores e beneficidrios. A Levmed estd em constante evolucdo e
acompanhando as mudangas regulatorias, que sdo fundamentais para atingir modelos
sustentaveis do ponto de vista financeiro e de eficiéncia na prestacdo da assisténcia médica
hospitalar na satide suplementar.
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Perspectivas e planos da administraciao para o exercicio seguinte

A ASV — Associagdo de Saude do Vale - Levmed, em seu Planejamento Estratégico, formula
estratégias para apresentar ao mercado precos competitivos com qualidade na assisténcia
prestada aos seus beneficiarios. Com essas agoes, a Levmed vislumbra alcangar o crescimento
organico projetado em seu Planejamento Estratégico para 2026.

Visdes estratégicas pautadas nas tendéncias economicas e financeiras continuam norteando a
tomada de decisdes e a gestdo do negocio. Uma das agdes que busca melhor atender seus
beneficiarios, sempre de forma resolutiva, eficiente e sustentavel, ¢ a abertura de um Centro
Médico na cidade de Joinville previsto para iniciar suas atividades em 06 de abril de 2026.

Novos produtos foram registrados e serdo oferecidos na regido de Joinville, com foco no
produto de rede referenciada onde o beneficiario passa pelo médico de familia no Centro
Meédico Préprio Levmed — APS — Atengdo e Promogao a Saude. A Levmed acredita que este é
o melhor modelo quando se busca qualidade nos atendimentos, eficiéncia, resolutividade e
sustentabilidade do sistema como um todo.

A Levmed continuara focada no crescimento nas suas 02 (duas) regioes de atuagdo sem perder
a qualidade dos atendimentos prestados aos seus mais de 30.559 beneficiarios. Busca, para os
proximos anos, continuar investindo na ampliagdo da sua rede credenciada com foco na
qualidade e eficiéncia dos servicos prestados, bem como implementar estratégias pautadas nas
tendéncias econdmicas e financeiras, que sdo primordiais para a tomada de decisdes e gestdo
do negdcio.

A profissionalizagdo das equipes, com investimentos em capacitagdes e tecnologias, continuara
fazendo parte do dia a dia para alcangar crescimento com eficiéncia. Profissionais
comprometidos com a filosofia da institui¢do, transformando desafios em oportunidades, fardo
toda a diferenc¢a no nosso negocio.
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Perspectivas para 2026

Com seu amplo portfolio de produtos e metas sustentaveis, tornar a Levmed um plano privado
de assisténcia a satide conhecido e indicado no mercado.
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Declarac¢io de niao ocorréncia de operacdes suspeitas

A operadora declara que ¢ uma operadora idonea e que cumpre as normativas da ANS e do
Conselho de Controle de Atividades Financeiras — COAF.

Norma Geral RN ANS 528/22

Em cumprimento ao anexo Normas Gerais da RN ANS 528/22, os itens e, f, g, h e 1 ndo se
aplicam a operadora Associacdo de Saude do Vale — Levmed.

Agradecimentos

A ASV — Associacdo de Satde do Vale - Levmed agradece a todos que colaboraram para que
o projeto se tornasse realidade. Aos nossos associados pelo apoio; aos nossos Conselhos
Deliberativo e Fiscal; aos nossos colaboradores pela dedicacdo e esforco dispensado no dia a
dia; a Associacdo Médica de Jaragud do Sul; aos médicos, clinicas, hospitais, laboratorios e
demais credenciados pelo cuidado oferecido a cada beneficiario; aos parceiros por acreditarem
no projeto; e aos nossos clientes pela indispensavel confianca.

Expressamos nosso desejo de continuarmos juntos com toda a sociedade, transformando a
Levmed em uma operadora cada vez mais so6lida, pautada na sustentabilidade e exceléncia dos
servigos oferecidos.

A Administracio
Jaragua do Sul (SC), 24 de fevereiro de 2026.
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